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CAPITULO |
i FINALIDADE E COMPOSICAO
|

| REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DO TIBAGIPREV
Art.1- Este Regimento Interno tem por finalidade estabelecer normas para o
funcionamento do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Tibagi. \
}
Art. 2- O Conselho Fiscal é érgdo colegiado de administragdo do TIBAGIPREV, que tem a |
missdo de fiscalizar as contas e zelar pelo patriménio do Instituto, deve funcionar em carater
permanente e, reger-se-a pelos seguintes principios:
| - continuidade;
Il - legalidade;
lll - impessoalidade;
IV - moralidade;
V - eficiéncia;
VI - publicidade e transparéncia;
VII - imparcialidade;
VIII - independéncia;
IX - integridade;
X - objetividade; e

Xl - tecnicidade.

Art. 3- O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares e por 1 (um) membro
suplente, nomeados pelo Prefeito Municipal, tendo a seguinte composigao:
I - 1 (um) integrante titular, dentre os servidores da ativa do Executivo, sera escolhido pelo
Prefeito Municipal para ser representante do Executivo.
Il - 1 (um) integrante titular, dentre os servidores aposentados ou pensionistas com cota
permanente do RPPS, serd escolhido pelo Prefeito Municipal para ser representante dos
servidores aposentados e pensionistas.

Il - 1 (um) integrante titular, dentre os servidores ativos do Legislativo, serd indicado pelo

Presidente da Cdmara Municipa! e enviado o nome ao Prefeito Municipal no prazo méximo de 5

A
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(cinco) dias Uteis a partir da data da solicitacdo, para ser colaboragdo do exercicio de fiscalizagdo
do legislativo.

IV - 1 (um) integrante suplente, dentre os servidores da ativa de qualquer das Entidades Publicas
do Municipio de Tibagi, sera indicado pela Associagdo dos Servidores Publicos do Municipio de
Tibagi e enviado o nome ao Prefeito Municipal no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir

da data da solicitagdo, para ser representante de todos os servidores associados.

§120s membros do Conselho Fiscal se reunirdo, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis
apds a nomeacao, para deliberarem sobre a escolha de presidente e de secretdrio para atuagdo

durante todo o mandato

§22, O Presidente do Conselho Fiscal deverd elaborar o Regimento Interno em até 30 (trinta)
dias Uteis, com aprovacdo da maioria absoluta do Conselho, estabelecendo formas de exercicios
de sua competéncia, de reunides mensais obrigatdrias e extraordindrias, de formas de
convocacdo, de quorum, de fungbes adicionais as estabelecidas em lei, bem como dard outras

providéncias para o funcionamento do Conselho Fiscal.

§32. Os membros devem cumprir todos os requisitos basicos exigidos para o cargo,
especialmente os critérios especificos da Lei 9.717/1998, no que tange a certificacdo funcional

atualizada e requisitos minimos estabelecidos no artigo 82-B desta Lei citada.

CAPITULO II
DO MANDATO

Art. 4 - O mandato dos membros serd de 4 (quatro) anos, sendo permitida a recondugdo aos cargos ou

designagdo para outro drgdo.

Art.5- Os membros do Conselho Fiscal perderdo o mandato, assumindo o conselheiro suplente, nas
seguintes condigoes:

| - Falecimento;

Il- Renuncia; 7
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Il - Faltar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou 4 (quatro) intercaladas em um mesmo
ano, sem justificativa;

IV - Tiver a decisdo de perda de mandato decretada em processo administrativo;

V- Por procedimento lesivo aos interesses do TIBAGIPREV e de seus segurados;

VI - Por omissdo na defesa dos interesses do TIBAGIPREV e de seus segurados;

VIl - Nos casos em que o conselheiro ndo providenciar o cumprimento das decisdes do Conselho
Fiscal, retardar injustificadamente o seu cumprimento, ou modifica-las sem autorizagdo e

motivo justo.

§12. Nos casos de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho Fiscal,
este sera substituido por um suplente.

§22. Em caso de auséncia, o Conselheiro devera justificar a sua falta a Reunido Ordindaria por
escrito, via e-mail ao Presidente do Conselho, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias e
serdo aceitas justificativas fora do prazo, somente em casos de forga maior.

§32. Cabe ao Presidente do Conselho monitorar as auséncias, emitir notificacdes, bem como
convocar o suplente.

§42. Ndo havera quaisquer pagamentos de JETON a titulo de falta, mesmo que justificada.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA - SECAO 1 - DO CONSELHO

Art. 6 - Compete aos membros do Conselho Fiscal:
| - Eleger o seu presidente;
Il - Elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Fiscal;
11l - Examinar os balancetes e balangos do TIBAGIPREV, bem como as contas e os demais aspectos
econdmico-financeiros;
IV - Examinar livros e documentos;
V - Examinar quaisquer operacgdes ou atos de gestdao do TIBAGIPREV;
VI - Emitir parecer sobre os negdcios ou atividades do TIBAGIPREV;
VIl - Fiscalizar o cumprimento da legislacdo e normas em vigor;
VIl - Requerer ao Conselho de Administracdo, caso necessdrio, a contratacdo de assessoria

técnica;
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IX - Lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos exames procedidos;
X - Praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis aos trabalhos de fiscalizagao;

XI - Sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas;

XIl - Observar o cumprimento da legislagdo vigente;

Xl - Zelar pelos interesses de seus segurados e dependentes sem perder de vista as demais partes
interessadas;

XIV - Zelar pela perpetuidade do Instituto, dentro de uma perspectiva de sustentabilidade
financeira, que incorpore consideracdes de ordem econdmica, social e de boa governanca
corporativa;

XV - Atuar de forma independente e no interesse do TIBAGIPREV;

XVI - Examinar as matérias que Ihe forem atribuidas, manifestando-se formalmente sobre elas;
XVII - Votar as proposi¢des submetidas a deliberagdo do Conselho Fiscal;

XVIII - Solicitar a convocagdo de reunides extraordindrias sempre que entender necessarias;

XIX - Apresentar, dentro do prazo estabelecido, pareceres que lhe forem solicitados pelo Conselho
de Administracdo ou pela Diretoria Executiva, podendo pedir prazo maior de forma justificada;

XX - Comparecer as reunides na data e hora marcada e cientificar o Presidente do Conselho Fiscal,
com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, eventuais auséncias ou impedimentos temporarios;
XXI - Remeter, ao Conselho de Administracdo, parecer sobre as contas anuais do TIBAGIPREV, bem

como dos balancetes.

Art. 7 - Fica vedado aos membros do Conselho:
| - Descumprir os ditames deste Regimento;
Il - Descumprir o Cédigo de Etica do TIBAGIPREV;
lll - Atuar em razdo de interesse pessoal;
IV - Agir individualmente em nome do Conselho;
V - Assinar documentos em nome do Conselho sem prévia autorizagao;
VI - Fazer uso indevido das informacdes obtidas em razdo de ser membro do Conselho Fiscal;

VII - Reter indevidamente ou extraviar documentos do conselho que lhe forem confiados.

Art. 8 - Os membros do Conselho Fiscal podem ter as seguintes sangdes, aplicadas pelos membros do

Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, conjuntamente e por maioria absoluta, caso ndo
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cumpram com seus deveres, garantindo amplo defesa e contraditério no prazo de 15 (quinze) dias, a
partir da ciéncia da denuncia:

| - Notificagao;

Il - Suspensdo por 02 (duas) reunides consecutivas e sem eventuais pagamentos;

lll - Perda de mandato.

§12. A notificacdo ¢ aplicavel nos casos de infragdes definidas nos incisos | a XVIIl do art. 32.

§22. A suspensdo é aplicdvel nos casos de infrages definidas nos incisos XIX a XXI do art. 32.
§32. A perda de mandato é aplicivel em ato do Prefeito Municipal, no caso de reincidéncia dos
incisos XIX a XXI do art. 3.

§42. A denuncia de infracdo poderd ser feita por qualquer um dos membros do conselho ou
pessoa interessada.

§52. A instauracdo de medida para apuragdo da eventual infragdo se dara de oficio pelo
Presidente ou, se a infra¢do for do Presidente, qualquer membro ou pessoa interessada pode

pedir a instauracdo de medida para apuragdo da eventual infracao.

Art.9- Podera o Conselho Fiscal requisitar a Presidéncia do TIBAGIPREV o custeio da participagdo dos

Conselheiros em cursos de aperfeicoamento.

SECAO 2 DA ATRIBUICAO DOS MEMBROS
SUBSECAO 01 DO PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL

I- Compete ao Presidente do Conselho Fiscal, sem prejuizo das demais atribuicbes
estabelecidas na Lei n2 1.757/2001 e neste Regimento:

Il - Presidir as reunides do Conselho Fiscal;

IIl - Supervisionar e coordenar as fungdes cometidas aos conselheiros;

IV - Orientar os trabalhos, mantendo a ordem dos debates, bem como solucionar questdes de
ordem suscitadas nas reunioes;

V- Convocar os conselheiros para as reunides;

VI - Abrir, prorrogar, suspender e encerrar as reunioes;

VII - Verificagdo de quorum para as reunides;

VIII - Submeter as matérias a discussdo e votacao;
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IX - Determinar a leitura da ata, expedientes, matérias em pauta e demais documentos;

X - Representar o Conselho Fiscal em juizo e fora dele;

Xl - Anunciar o resultado das votacées, decidindo-as em caso de empate;

Xl - Conhecer as justificativas de auséncia ou impedimentos dos conselheiros;

X - Decidir a questdo de ordem e submeté-la ao Conselho de Administragdo;

XV - Fazer divulgar os atos e fatos de competéncia do Conselho Fiscal;

XV - Encaminhar a Diretoria Executiva as matérias deliberadas em reunides;

XVI - Convocar a Diretoria Executiva e os técnicos efetivos, sempre que necessario, para
prestar esclarecimentos e informagdes ao Conselho Fiscal;

XVII - Cumprir e fazer cumprir as Leis e Regulamentos pertinentes ao Regime Préprio de
Previdéncia, bem como as decisdes do Conselho Fiscal;

XVII - Desempenhar outras atividades compativeis com a fungdo, bem como as
determinadas pelo Conselho de Administracdo;

XIX - Supervisionar e coordenar as fungdes cometidas aos conselheiros.

SUBSECAO 02 DO SECRETARIO DO CONSELHO FISCAL

Art. 10 - Compete ao Secretario do Conselho Fiscal, sem prejuizo das demais atribuicdes
estabelecidas na Lei n2 1.757/2001 e neste Regimento:

I - Lavrar as atas das reunides do conselho, contendo a exposi¢do dos trabalhos, conclusdes,
deliberagdes e resolugdes;

- Providenciar o envio da pauta e dos materiais de apoio aos conselheiros, garantindo que
todos tenham as informacdes necessarias para a participagdo nas reunides;

- Gerenciar a documentacdo que transita no conselho, como relatérios, balancetes e
outros documentos que comprovem a sua atuacao;

IV - Auxiliar os conselheiros em sua fungdo de fiscalizar a gestdo dos recursos e o
cumprimento das leis e normas que regem o RPPS;

V- Colaborar com a organizagdo e o controle da execugdo do plano de trabalho anual,
registrando os procedimentos, o cronograma de reunides, o escopo dos trabalhos e os resultados
obtidos;

VI - Assegurar que o conselho atue em conformidade com a legislagdo previdenciaria,

realizando o acompanhamento de auditorias e a aplicagdo de sangdes em caso de ilegalidades;

4
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VIl - Transmitir aos Conselheiros a convocagao das sessoes;

VIII - Rubricar e manter sob sua guarda o livro de atas, devendo manter cdpia das atas na sede
do TIBAGIPREV;

IX - Organizar os oficios do Conselho Fiscal, devendo manter coépia atualizada na sede do
TIBAGIPREV;

X- Manter atualizado o cadastro de correio eletronico e telefones de todos os Conselheiros e
suplentes;

Xl - Desempenhar outros encargos determinados pelo Presidente.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 11 - As reunides do Conselho Fiscal realizar-se-do ordinariamente, uma vez por més, ou
extraordinariamente, desde que haja convocagdo prévia pelo Presidente do Conselho Fiscal ou
mediante solicitacio do Presidente do TIBAGIPREV, obedecidos os critérios de urgéncia,

caracterizado por fato relevante.

§1° - O Conselho Fiscal também serd convocado, extraordinariamente, por um de seus
conselheiros, em oficio dirigido ao seu Presidente, que num prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contado do recebimento do cficio, providenciard a convocagdo de todos os conselheiros
obedecido o critério de urgéncia, caracterizado por fato relevante.

§2° - A reunido extraordindria, a ser convocada nos termos do paragrafo anterior deste artigo,
deverd ser marcada para até 2 (dois) dias, contados do recebimento do oficio pelo Presidente
do Conselho Fiscal.

§32 - O calenddrio das reunides ordinarias devera ser divulgado no site do RPPS.
Art. 12 - As reunides do Conselho somente serdo vélidas com a presenga de trés membros, com
deliberacdo por maioria simples dos presentes e as atas lavradas terdo cépias na sede do

TIBAGIPREV para consulta de quaisquer interessados.

Art. 13 - Os trabalhos desenvolver-se-do observando-se a seguinte ordem:

¢
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|- Leitura, aprovagcdo e assinatura da ata da reunido anterior, se ainda pendente de
aprovacao;

Il - Verificagdo de presenca e de existéncia de “quérum” para instalagdo do Conselho;

Ill - Leitura do expediente, compreendendo correspondéncias e outros documentos de
interesse do Conselho Fiscal;

IV - Ordem do dia constantes dos assuntos em pauta. Apds entrar na pauta de uma reuniao, a
matéria devera ser obrigatoriamente votada.

V- Apresentacdo, discussdo e votagdo das matérias;

VI - Comunicagoes breves.

VIl - Encerramento.

VI - Ndo havera em hipdtese alguma, votagao por procuragao.

IX - Os casos omissos e as duvidas suscitadas serdo resolvidos pelo Conselho Fiscal.

X - Serd suficiente a solicitacio da maioria simples dos Conselheiros para que qualquer Diretor

apresente exposicdo extraordinaria sobre assuntos especificos.

Art. 14 - As decisdes dar-se-30 por maioria de votos dentre os seus membros presentes, cabendo ao

Presidente o voto de desempate, quando exigido para desempate.

Art.15- 0 Conselheiro que n3o se julgar suficientemente esclarecido poderd pedir vistas da
matéria, objeto de delibera¢cdo em Reunido de Conselho, devendo apresentar seu parecer e voto na

reunido ordinaria seguinte.

Art. 16 - Os pedidos de vista da matéria devem ser aprovados pela maioria dos Conselheiros

presentes na reunido.

Art. 17 - Quando houver urgéncia, a critério do Presidente, este podera interferir no pedido de vista

da matéria, ocasido em que a matéria serd colocada para discussdo e votacdo na reunido corrente.

Art. 18 - Havendo mais de um pedido de vistas da matéria, ressalvado o disposto no paragrafo
anterior, o prazo serd comum desdobrando-se os documentos em tantas fotocopias quanto forem

necessarias.
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Art. 19 - Quando a questdo em discussdo, ou colocada em votagdo, for de alta relevancia, podera ser
suspensa por prazo determinado, a ser fixado pelo Presidente, mediante requerimento verbal de

um dos conselheiros presentes.

Art. 20 - Os assuntos ndo constantes da ordem do dia, sé serdo discutidos ou votados se houver

concordancia de todos os conselheiros presentes.

Art. 21 - O meio de votag¢do das matérias sera definido pelos membros a cada assunto a ser votado.

Art. 22 - Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido, a pedido do membro que o

proferir.

Art. 23 - Cada Conselheiro tera direito a um voto.

Art. 24 - As reunides do Conselho Fiscal serdo registradas em atas das quais constardo os assuntos
tratados, e as decisbes tomadas, identificando-se os numeros de votos:

| - NiUmero da reunido por extenso, em ordem sucessiva e cronoldgica;

- Lugar, data e hora da reunido;

" - Relagdo dos nomes dos integrantes dos Conselho Fiscal, presentes e dos ausentes, com ou

sem licencga ou aviso;

V- A Ordem do Dia;

V- Resumo das exposi¢des e a decisdo tomada em cada assunto; e

VI - Hora de término da reunido;

VIl - Eventuais argumentos, divergéncias, observagdes e objeto de discussdo serdo transcritos
em ata;

VIIl-  As deliberagdes ou decisdes do Conselho Fiscal serdo transcritas em atas e encaminhadas

cépias a sede do TIBAGIPREV para consulta de quaisquer interessados.

Art. 25 - As atas, uma vez lidas e aprovadas, deverdo ser assinadas ao final de cada reunido ou, no
méaximo, no inicio da reunido seguinte, pelo Presidente, pelos Conselheiros presentes aquela

reunido e o secretario.
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Art. 26 - Apos aprovacgdo e assinatura das atas, o Presidente do Conselho Fiscal dara ciéncia das
deliberagdes do Conselho Fiscal ao Conselho Deliberativo, através de oficio com cdpia ao Diretor
Executivo do TIBAGIPREV ou outro meio eficaz, com fulcro nos dados constantes da ata
correspondente, no prazo maximo da 3 (trés) dias uteis da reunido, para que possam ser

imediatamente postas em pratica.

Art. 27 - A Ordem do dia, organizada pelo Secretario, serd comunicada previamente a todos os
Conselheiros, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, para as reunides ordinarias, e de 01 (um)

dia, para as reunides extraordinarias.

Art. 28 - As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas pelo Presidente do Conselho, pela

maioria de seus membros ou pelo Diretor Presidente do TIBAGIPREV.

Paragrafo Unico. A convocacdo deve ser comunicada aos Conselheiros com informac@o expressa

das razdes de urgéncia que motivaram tal convocagao.

Art. 29 - A Diretoria Executiva poderé recomendar aos Conselhos o prazo que julgar conveniente

para decisdo dos assuntos que, a seu critério, necessitarem ser decididos dentro desse prazo.

Art. 30 - Os Conselheiros efetivos convocados e que ndo puderem estar presentes na reunido,
deverdo, prévia e oficialmente, informar seu impedimento em até 24 (vinte e quatro) horas antes do

inicio da reunido.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 - Os técnicos do TIBAGIPREV poderdo prestar toda e qualquer informagdo necessdria ao
adequado cumprimento das competéncias do Conselho Fiscal, fornecendo, sempre que necessario,

os estudos técnicos correspondentes.
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Paragrafo Unico. As verificagdes de todo e qualquer documento do TIBAGIPREV, bem como os
pedidos de informacgGes poderdo ser requisitados pelo Conselho Fiscal, por intermédio de seu

Presidente, dependendo tais requisi¢des de deliberagdo dos demais conselheiros.

Art. 32 - Os conselheiros do Conselho Fiscal responderdo pelos danos resultantes de omissd@o no
cumprimento de seus deveres e dos atos praticados com culpa ou dolo, ou quaisquer outras normas

aplicaveis ao RPPS.

Paragrafo unico - A responsabilidade dos conselheiros do Conselho Fiscal por omissdo no
cumprimento de seus deveres é solidaria, mas dela se exime o membro dissidente que fizer

consignar sua divergéncia em ata de reunido do Conselho Fiscal.

Art. 33 - Sem prejuizo das normas legais e regulamentares aplicaveis ao RPPS, as atividades do

Conselho Fiscal reger-se-ao por este Regimento Interno.

Art. 34 - Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo préprio conselho e Diretoria

Executiva, de cujas decisdes dardo ciéncia ao Conselho de Administracao.

Art. 35- 0 Regimento Interno somente podera ser alterado pelo voto da maioria absoluta dos
integrantes do Conselho, devendo as emendas constituem-se em objeto de prévia discussao por

pelo menos duas sessdes ordinarias.

Art. 36 - O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo em Orgio Oficial

do Municipio.

Tibagi, 29 de outubro de 2025.
PROTOCOLO DE APROVACAO DO REGIMENTO INTERNO:

NOME LEGIVEL RUBRICA

Presidente: | Juliano Wosniak W

Secretario: | Sonia Adriana Ruch Martins M)SL\ \

Membro: | Julio Cezar Muller de Paula L i ../vl‘u) J.,(, _

Suplente:
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ANEXO 01
DECRETO DE NOMEACAO DOS CONSELHOS — GESTAO 2025 A 2028
DECRETON3I4
e 4 e sefernbyo de 3025
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAG! Estado do Parsnd, ao o de suse siribuagies, de ¢ & Lo M o 1757, de
30 e ouluben de 2001, it pals L M o7 3 232, e 2B e agosts du 2025 .
Cansi ietons da Diretotia £ ivs de INSTITUTO DE PREVIDENCIA DDS SBERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIND DE TIBAGH - TIBAGIPREY,
DECRETA:
Art P O Conselh de Adnsnisiracin do TIBAGIPREY fion sesinm cons@ulide:
Titudares:
LEMANUELLE DE AL MEIDA RAVARENA, o Posder B
HERLI PRESTES DE SOUZA reprasentando o servidorey sposeniados @ ponsionistag
HE INGRID CHRISTINE RODRICUES. i dos ioras Plblons do Municipio de Tibag.
Sugderte:

LUCIANE DO ROCIO BECHER, senvidors iva do Legisialivo
Art 2. O Corseito Fiscal do TIRBAGIPREY fica assin comstituido:

Tinslares:

1.20NIA ADRIAKA RUCH BARTING, regr & Poder Exscutiv
HIULIO CEXAR MULLER DE PAULA, represerisndo o servidorss aposentados ¢ pensiooiatas,
HE JULIANG WOSNIAK. coma colsbarador do susmicio de facalizacio do Lagislalve.

Ang X¥ -~ BEdigho a® 2835 -
4 & P

Pagma § &

' TIBAGI Disrio Oficia

& SEEETITUR S RORIEeRL - gy e 5

LU FERNANDD DO PRADO PERBIRA reprasentande afssocisclo dos Servidoves Pablicss do Shunicipio de Tibag

§v.0s dog ihains s & 8 28 de sgoeto de 2023, permil B o wdsln pars

o Sl

§ 2% Evectuais subsifisgies oo furlio nos casns ¢ na fms presiels oo § 4 do art. B2 da L o8 175772001, som » rsdagio dads
pebs Lo o 32302025,

Art 3 Nos dise smogue w2 feali o s dos Donselhos, os fund slivon gue o cormpdesn susrda, s
i, som disp de suns sividades ras separiches de anigemn
Art 4% O membees dos Conselhes, ou quesn vie & suseddos o substituldos ndio p barSo reig alicioy pesde

sopercivin de suss Rngbes, tendo s vists suas afividaedes S
Art. 55, Esbe decrsio sebrard e vigor o dists de sus publicagio,
GABINETE DO PREFEITO DO MUBSCINIG DE TIBAGE am 4 de selembro de 2025,

R0 Exanoer LEONARDY
PREFETO BUsCIPAL
LEnsE ASTEGHER MaRTING GOMES
Presnente O TIBAGIPREY




U’

& _» Instituto de Previdéncia dos Servidores

Pablicos do Municipio de Tibagi
Estado do Parana
Lei Municipal n®, 1.7587 de 30 de Outubro de 2001

ANEXO 02

REGISTRO DE VOTACAO DE PRESIDENTE E DE SECRETARIO DO

CONSELHO E DECLARACAO DE COMPROMETIMENTO DOS MEMBROS

Nos, membros do Conselho Fiscal do TIBAGIPREV, nomeados pelo Decreto
Municipal 314/2025, nos reunimos na data de 29/10/2025 e, em cumprimento ao artigo
62, §2° e §3° da Lei Municipal 1.757/2001 (alterada pela Lei Municipal 3.232/2025 —
Reforma Administrativa), APROVAMOS o presente Regimento Interno e decidimos
que, no prazo de validade da gestd@o e por plena liberalidade de voto pela maioria absoluta
dos membros, ficara composto o Conselho Fiscal do TIBAGIPREV na forma da tabela
abaixo e NOS COMPROMETEMOS a cumprir o disposto neste Regimento Interno,

nas leis que disciplinam o RPPS de Tibagi e sempre atuarmos em beneficio dos interesses

do TIBAGIPREYV e de seus beneficiarios:

CARGOS:

NOMES:

PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL:

Juliano Wosniak

SECRETARIO DO CONSELHO FISCAL:

Sonia Adriana Ruch Martins

Tibagi, 29 de outubro de 2025.

PROTOCOLO DE VOTACAO/APROVACAO:

NOME LEGIVEL RUBRIC
Membro: Juliano Wosniak {J//

: i iana Ruch Marti Vay 4
Membro Sonia Adriana Ruc artins ) g\/{\ D
Membro: Julio Cesar Muller de Paula ! /,M r

= —
Suplente

(se Participar):

Tibagi, 29 de outubro de 2025.
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ANEXO 03 - LEI 3.232/2025
REFORMA ADMINISTRATIVA DO TIBAGIPREV

LEI N® 3.232, DE 29 DE AGOSTO DE 2025

Altera a Lei Municipal 1.757/2001 na
forma que especifica e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIFAL DE TIBAGL Estadc 90 Parand. no uso deé suas atibuighes que he
conlers o &t 68 da Lei Ceghnica do Moniciplo, taz saber gue a CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES aprovoy 8y, S80cins 8 seguine:

LER

LRI Antera-se o atigo 20 da Lai n® 1 757/2001, que passa & ter a seguinte redacao

05 atos normativos sobre sposerdadons & penslio devem Sie sacaminhados pare
registro no Tribune de Contas.

§ 1% Os pagamenios de bensficios pravdencidnes devem ser realizatos pelo Insttuto
dos Servidoras Pablicos do Municipio de Tibagl & parte da publicagio do ate de inaivagao ou
e penmE.

§ 2 ha hipdtess de neqativa de registe da apossntaciona ou pensse pelo Trbuns g
Contas, 8 Admnistracho, em 30 {innta) dias, promoverd o retormo & abwdade do servidor e a
restifuigao dos valores indevidameanta pRgos.

§ 3% A& aposentadoria por nvalicer sedd precedida de licenga para tratamanto de saude,
pow pediodo nio excederte 3 24 (vinte & quabio) meses, salvo 8 laudo medico decdir pela
spossriadona ymadiala.

§ 4% Expiradio o perioco de boenga & nao estando am condighes 0 resssume o CEg0 o
e ser eacaplads. 0 servidor S8M8 apOsentaco,

& 5° As condipbes sobre pagaments relative ao afastaments do senddor por motives de
saiie sardo regalamentadas por Decreto Muscipal.

L Doatign 48 da Lel Musicipal 0@ 17572001 passa a ter & seguinie redagio;

i & estrotura Honico-administralive do TIBAGIPEEV compdiom-se dos seguinteg

i - Driretoria Exoculthe;
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U

i Consaiho o Adminstragao,
1 - Conselho Fiscal o

1V - Corité de Invvesiemanios.

§ 1% Nao poderdo mntegrar o Consetho de Adme
Fiscal @ Comitéd de investm

o0, Wwwma&m%awmw

& 3} w . ®

B - 1 (um) integrande Blular, mwe&smwmmwmwm
wmm de F%W& m mm pels Prefeilc Municpal pars ser repeasent

W1 imwﬂmwﬁ&&mwmmamwwm Entlades
nicipic o8 Tibagl, serd ndicado pelo Sindicalo dos Servidores Publicos do

i 0o prace maximo de S Cinosl
sodante de 10008 o8 seradores
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o @ U8 guasgues g0 meamieos Bulres, com o e d0 nome 30 Preleds Muncpal o
ﬁgmﬁnﬁa%wm&g dhas uleis @ partlr da cata da schotagao.

§ 1* Em caso de nSo ervio inusificado de nomas pelos re
ﬁaﬁggg wﬁu estiputano, ggﬁ%

incia, d V,.;. il
ﬁgggﬁgg%%@x %%%X%ﬁﬁ%@mg@%@ %
: s o lusoonamento do Conselho de Adminstaagliio

cano g v a do carge de memibeg do Conselho de Admisistracio, devera
& subs n@ﬁ%@%fgw% Gheis corforre 08 Incises do caput o

i - Cumgrir @ lazes cumpeir 8 leghslagio que compde o regime de previddnga de que rals
e5tn Le;

i - Corvocar ag %&nmﬁ&m% préwdic & onentar o8 respectives B
mandando laviar as

- % 8 CHS08 de ausdncias oy impedimenios emponinios dos Divslores de
Previdingia e Aludng  do Adminisirative- mw&g&ﬁ%gg subsstinuirio,

IV - Represerdar o TIBAGE PREV em suas relagles com levceing;

¥ - Blaborar o orgamento anual & plutanusl do TIBAGIPE

Wi Constitur oomissdes;
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