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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO TIBAGIPREV
CAPITULO | - FINALIDADE E COMPOSICAO

Art. 12 - Este Regimento Interno tem por finalidade estabelecer normas para o funcionamento do
Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Tibagi.

Art. 22 - O Conselho de Administragdo é érgdo colegiado de administragdo do TIBAGIPREV, que tem a
missdo supervisionar as ac¢des da Diretoria Executiva quanto ao planejamento, orcamento e
estrutura organizacional do RPPS, garantindo a sustentabilidade do regime de previdéncia e os seus
resultados financeiros.

Art. 32 - O Conselho de Administragdo reger-se-a pelos seguintes principios:
| - continuidade;

Il - legalidade;

Il - impessoalidade;

IV - moralidade;

V - eficiéncia;

VI - publicidade e transparéncia;
VII - imparcialidade;

VIl - independéncia;

IX - integridade;

X - objetividade;

Xl - tecnicidade.

Art. 42 - O Conselho de Administragdo serd composto por 3 (trés) membros titulares e por 1 (um)
membro suplente, nomeados pelo* Prefeito Municipal, tendo a seguinte composicio:
I - 1 (um) integrante titular, dentre os servidores da ativa do Executivo, serd escolhido pelo Prefeito
Municipal para ser representante do Executivo.

I1-1 (um) integrante titular, dentre os servidores aposentados ou pensionistas com cota permanente
do RPPS, serd escolhido pelo Prefeito Municipal para ser representante dos servidores aposentados e
pensionistas.

- 1 (um) integrante titular, dentre os servidores da ativa de qualquer das Entidades Publicas do
Municipio de Tibagi, serd indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Tibagi e
enviado o nome ao Prefeito Municipal no prazo maximo de 5 (cinco) dias dateis a partir da data da
solicitagdo, para ser representante de todos os servidores sindicalizados.

IV - 1 (um) integrante suplente, dentre os servidores ativos do Legislativo, serd indicado pelo
Presidente da Cadmara Municipal para atuar, em caso de impossibilidade temporéria ou ocasional de
quaisquer dos membros titulares, com o envio do nome ao Prefeito Municipal no prazo maximo de 5
(cinco) dias dteis a partir da data da solicitagdo.

§12. Os membros do Conselho de Administracdo se reunirdo, no prazo méaximo de até 5 (cinco) dias
Uteis apés a nomeagdo, para deliberarem sobre a escolha de presidente e de secretdrio para atuacdo
durante todo o mandato.

§22. O Presidente do Conselho de Administracdo devera elaborar o Regimento Interno em até 30
(trinta) dias uteis, com aprovagdo da ‘maioria absoluta do Conselho, estabelecendo formas de
exercicios de sua competéncia, de reunides mensais obrigatdrias e extraordindrias, de formas de
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convocagdo, de quorum, de fungdes adicionais as estabelecidas em lei, bem como dard outras
providéncias para o funcionamento do Conselho de Administragdo.

§32. Os membros devem cumprir todos os requisitos basicos exigidos para o cargo, especialmente os
critérios especificos da Lei 9.717/1998, no que tange a certificagdo funcional atualizada e requisitos
minimos estabelecidos no artigo 82-B desta Lei citada.

CAPITULO Il - DO MANDATO

Art. 52 - O mandato dos membros sera de 4 (quatro) anos, sendo permitida a recondugdo aos cargos
ou designagdo para outro 6rgdo.

Art. 62 - Os membros do Conselho de Administracdo perderdo o mandato, assumindo o conselheiro
suplente, nas seguintes condi¢des: :

| - Falecimento;

II- Renuincia;

Il - Faltar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou 4 (quatro) intercaladas em um mesmo ano,
sem justificativa;

IV - Tiver a decisdo de perda de mandato decretada em processo administrativo;

V- Por procedimento lesivo aos interesses do TIBAGIPREV e de seus segurados;

VI - Por omissdo na defesa dos interesses do TIBAGIPREV e de seus segurados;

VII - Nos casos em que o conselheiro ndo providenciar o cumprimento das decisées do Conselho de
Administragdo, retardar injustificadamente o seu cumprimento, ou modifica-las sem autorizagdo e
motivo justo.

§12. Nos casos de auséncia ou impedimento temporério de membro efetivo do Conselho de
Administragdo, este sera substituido por um suplente.

§22. Em caso de auséncia, o Conselheiro devera justificar a sua falta a Reuni3o Ordin4ria por escrito,
via e-mail ao Presidente do Conselho, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias e serdo aceitas

justificativas fora do prazo, somente em casos de forca maior.

§32, Cabe ao Presidente do Conselho monitorar as auséncias, emitir notificacdes, bem como
convocar o suplente. '

§42. Ndo havera quaisquer pagamentos de JETON a titulo de falta, mesmo que justificada.

CAPITULO Ill - DA COMPETENCIA
SECAO 1 - DO CONSELHO

Art. 72 - Compete aos membros do Conselho de Administracdo:

l- Eleger o seu presidente;
- Elaborar, aprovar e alterar o regimento do préprio Conselho de Administracdo;
1 - Estabelecer a estrutura técnico-administrativa do TIBAGIPREV, podendo, se necessario,

contratar entidades independentes legalmente habilitadas;
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v - Participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo econdmica e financeira dos
recursos;

V- Estabelecer normas gerais de contabilidade e atudria, de modo a garantir o equilibrio
financeiro e atuarial do Instituto; v

VI - Autorizar a aceitagdo de doacdes;

VIl-  Determinar a realizagdo de inspegdes e auditorias;

VIl - Acompanhar e apreciar, através de relatérios gerenciais por ele definidos, a execucio dos
planos, programas e orcamentos previdenciarios;

IX - Autorizar a contrata¢do de auditores independentes;

X- Elaborar e aprovar seu Regimento interno;

Xl - Autorizar a Diretoria Executiva a adquirir, alienar, hipotecar ou gravar com quaisquer énus
reais os bens iméveis do TIBAGI PREV, bem como prestar quaisquer outras garantias;

Xl - Apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva;

Xl - Sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas;

XIV-  Observar o cumprimento da legislagdo vigente;

XV -  Zelar pela perpetuidade do Instituto, dentro de uma perspectiva de sustentabilidade
financeira, que incorpore consideragbes de ordem econdmica, social e de boa governancga
corporativa;

XVI-  Examinar as matérias que lhe forem atribuidas, manifestando-se formalmente sobre elas;
XVII - Votar as proposi¢cdes submetidas a deliberagdo do Conselho de Administracdo;

XVIIl - Adotar uma estrutura de gestdo eficiente, composta por Conselheiros qualificados,
comprometidos com o objetivo, os valores e o Cddigo de Etica do Instituto;

XIX - Solicitar a convocagdo de reunies extraordinarias sempre que entender necessarias;

XX-  Apresentar, dentro do prazo estabelecido, pareceres que lhe forem solicitados pelo Conselho
Fiscal ou pela Diretoria Executiva, podendo pedir prazo maior de forma justificada;

XXI-  Comparecer as reunides na data e hora marcada e cientificar o Presidente do Conselho de
Administragdo, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, eventuais auséncias ou
impedimentos temporarios;

XXIl - Aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do TIBAGIPREV;

XXl - Apreciar e aprovar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do
Estado, podendo, se for necessdrio, contratar auditoria externa.

Art. 82 - Fica vedado aos membros do Conselho:

I - Descumprir os ditames deste Regimento;

Il - Descumprir o Cédigo de Etica do TIBAGIPREV;

Il - Atuar em razdo de interesse pessoal;

IV - Agir individualmente em nome do Conselho;

V - Assinar documentos em nome do Conselho sem prévia autorizacdo;

VI - Fazer uso indevido das informagBes obtidas em razio de ser membro do Conselho de
Administracdo;

VIl - Reter indevidamente ou extraviar documentos do conselho que lhe forem confiados.

Art. 92 - Os membros do Conselho de Administragdo podem ter as seguintes sangdes, aplicadas pelos
membros do Conselho Fiscal e da Diretéria Executiva, conjuntamente e por maioria absoluta, caso
nao cumpram com seus deveres, garantindo amplo defesa e contraditério no prazo de 15 (quinze)
dias, a partir da ciéncia da dendncia:

I - Notificagdo;

Il - Suspensdo por 02 (duas) reunides consecutivas e sem eventuais pagamentos;

Il - Perda de mandato.
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§12. A notificacdo é aplicavel nos casos de infragdes definidas nos incisos | a XVIIl do art. 3¢.
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§2

- A suspensdo é aplicavel nos casos de infragdes definidas nos incisos XIX a XXIIl do art. 3¢,

§32. A perda de mandato é aplicivel em ato do Prefeito Municipal, no caso de reincidéncia dos
incisos XIX a XXIII do art. 32.

§42. A denuncia de infragdo podera ser feita por qualquer um dos membros do conselho ou pessoa
interessada.

§52. A instauragdo de medida para apuragdo da eventual infragdo se daré de oficio pelo Presidente
ou, se a infracdo for do Presidente, ,qualquer membro ou pessoa interessada pode pedir a
instauracdo de medida para apuragio da eventual infracdo.
Art. 10 - Podera o Conselho de Administragdo requisitar & Presidéncia do TIBAGIPREV o custeio da
participa¢do dos Conselheiros em cursos de aperfeicoamento.

SECAO 2 - DA ATRIBUICAO DOS MEMBROS

SUBSECAO 01 — DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 11 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo, sem prejuizo das demais atribuicGes
estabelecidas na Lei n? 1.757/2001 e neste Regimento:

l- Dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

Il - Convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

1 - Designar o seu substituto eventual;

v - Encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do TIBAGIPREV, para

deliberagdo do Conselho de Administragdo, acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, do
Atudrio e da Auditoria Independente, quando for o caso;

V- Avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao TIBAGIPREV;
VI - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.
VII-  Representar o Conselho perante a Diretoria Executiva do TIBAGIPREV, Poder Legislativo

Municipal e Poder Executivo Municipal;

VIIl - Monitorar as auséncias, emitir notificagdes, bem como convocar o suplente;

IX - Requisitar a Diretoria Executiva, materiais e servicos imprescindiveis e adequados ao
desenvolvimento do TIBAGIPREV;

X- Requisitar a Diretoria Executiva informagdes, documentos e demais esclarecimentos
necessarios para cumprimento do disposto neste Regimento;

Xl - Cumprir e fazer cumprir este Regimento e exercer as demais atribuicSes de lei.

SUBSECAO 02 - DO SECRETARIO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 12 - Compete ao Secretério do Conselho de Administragdo, sem prejuizo das demais atribuicGes
estabelecidas na Lei n? 1.757/2001 e neste Regimento:

l- Lavrar as atas das reunides do conselho, contendo a exposicio dos trabalhos, conclusées,
deliberagGes e resolugdes;
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Il - Providenciar o envio da pauta e dos materiais de apoio aos conselheiros, garantindo que

todos tenham as informag0es necessdrias para a participacdo nas reunides;

1 - Gerenciar a documentacgao que'transita no conselho, como relatérios, balancetes e outros
documentos que comprovem a sua atuagao;

V- Auxiliar os conselheiros em sua fungdo de fiscalizar a gestdo dos recursos e o cumprimento
das leis e normas que regem o RPPS;

V- Colaborar com a organizagdo e o controle da execug¢dao do plano de trabalho anual,

registrando os procedimentos, o cronograma de reunides, o escopo dos trabalhos e os resultados
obtidos;

Vi - Assegurar que o conselho atue em conformidade com a legislacdo previdenciaria,
realizando o acompanhamento de auditorias e a aplicagdo de sangbes em caso de ilegalidades;
VIl -  Transmitir aos Conselheiros a convocagdo das sessoes;

VIII - Rubricar e manter sob sua guarda o livro de atas, devendo manter cépia das atas na sede do
TIBAGIPREV;

IX- Organizar os oficios do Conselho de Administragdo, devendo manter cépia atualizada na sede
do TIBAGIPREV;

X- Manter atualizado o cadastro de correio eletrénico e telefones de todos os Conselheiros e
suplentes;

Xl - Desempenhar outros encargos determinados pelo Presidente.

CAPITULO IV — DAS REUNIOES

Art. 13 - As reunides do Conselho de Administragdo realizar-se-do ordinariamente, uma vez por més,
ou extraordinariamente, desde que haja convocagdo prévia pelo Presidente do Conselho de
Administragdo ou mediante solicitagdo do Presidente do TIBAGIPREV, obedecidos os critérios de
urgéncia, caracterizado por fato relevante.

§1° - O Conselho de Administragdo também sera convocado, extraordinariamente, por um de seus
conselheiros, em oficio dirigido ao seu Presidente, que num prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contado do recebimento do oficio, providenciard a convocagdo de todos os conselheiros obedecido o
critério de urgéncia, caracterizado por fato relevante.

§2° - A reunido extraordindria, a ser convocada nos termos do pardgrafo anterior deste artigo, devera
ser marcada para até 2 (dois) dias, contados do recebimento do oficio pelo Presidente do Conselho
de Administragdo.

§3¢2 - O calendario das reuniGes ordindrias devera ser divulgado no site do RPPS.

Art. 14 - As reunides do Conselho somente serdo validas com a presenca de trés membros, com
deliberacdo por maioria simples dos presentes e as atas lavradas terdo cépias na sede do TIBAGIPREV

para consulta de quaisquer interessados.

Art. 15 - Os trabalhos desenvolver-se-do observando-se a seguinte ordem:

l- Leitura, aprovagdo e assinatura da ata da reunido anterior, se ainda pendente de aprovacio;
- Verificagdo de presenca e de existéncia de “quérum” para instalagdo do Conselho;
1 - Leitura do expediente, compreendendo correspondéncias e outros documentos de interesse

do Conselho de Administracdo;
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V- Ordem do dia constantes dos assuntos em pauta. Apés entrar na pauta de uma reuniso, a
matéria devera ser obrigatoriamente votada.

V- Apresentagdo, discuss3o e votagdo das matérias;

VI - Comunicagdes breves.

Vil - Encerramento.

VIII - N&o haverd em hipétese alguma, votagdo por procuragdo.

IX - Os casos omissos e as duvidas suscitadas serdo resolvidos pelo Conselho de Administracio.
X- Serd suficiente a solicitacdo da maioria simples dos Conselheiros para que qualquer Diretor

apresente exposicdo extraordinéria sobre assuntos especificos.

Art. 16 - As decisdes dar-se-30 por maioria de votos dentre os seus membros presentes, cabendo ao
Presidente o voto de desempate, quando exigido para desempate.

Art. 17 - O Conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido poderd pedir vistas da matéria

objeto de deliberagdo em Reunido de Conselho, devendo apresentar seu parecer e voto na reuniio
ordindria seguinte.
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Art. 18 - Os pedidos de vista da matéria devem ser aprovados pela maioria dos Conselheiros
presentes na reunido.

Art. 19 - Quando houver urgéncia, a critério do Presidente, este poders interferir no pedido de vista
da matéria, ocasido em que a matéria serd colocada para discussdo e votacdo na reunido corrente.

Art. 20 - Havendo mais de um pedido de vistas da matéria, ressalvado o disposto no paragrafo
anterior, o prazo serd comum desdobrando-se os documentos em tantas fotocépias quanto forem
necessarias.

Art. 21 - Quando a questdo em discussdo, ou colocada em votacao, for de alta relevancia, podera ser

suspensa por prazo determinado, a ser fixado pelo Presidente, mediante requerimento verbal de um
dos conselheiros presentes.

Art. 22 - Os assuntos nido constantes da ordem do dia, s6 serdo discutidos ou votados se houver
concordancia de todos os conselheiros presentes.

Art. 23 - O meio de votacdo das matérias sera definido pelos membros a cada assunto a ser votado.

Art. 24 - Os votos divergentes poderio ser éXpressos na ata da reunido, a pedido do membro que o
proferir.

Art. 25 - Cada Conselheiro ter direito a um voto.

Art. 26 - As reunides do Conselho de Administracdo serdo registradas em atas das quais constario
0s assuntos tratados, e as decisdes tomadas, identificando-se os nimeros de votos:

I- Numero da reunido por extenso, em ordem sucessiva e cronoldgica;

Il- Lugar, data e hora da reuniao;

Il - Relagdo dos nomes dos integrantes do Conselho de Administragdo, presentes e dos ausentes,
com ou sem licenga ou aviso;

IV - A Ordem do Dia;

V - Resumo das exposicdes e a decisio tomada em cada assunto; e

N_——.__ 8




Instituto de Previdencia dos Servidores
Pablicos do Municfpio de Tibagi

P v » 3 Estado do Parana
Lei Municipal n°. 1.757 de 30 de Outubro de 2001

i, €

’

VI - Hora de término da reunido;

Vil-  Eventuais argumentos, divergéncias, observagdes e objeto de discuss3o serdo transcritos em
ata;

VIl - As deliberagdes ou decisdes do Conselho de Administracio serdo transcritas em atas e
encaminhadas cdpias a sede do TIBAGIPREV para consulta de quaisquer interessados.

Art. 27 - As atas, uma vez lidas e aprovadas, deverdo ser assinadas ao final de cada reunio ou, no
maximo, no inicio da reunido seguinte, pelo Presidente, pelos Conselheiros presentes aquela reunido
e o secretadrio.

Art. 28 - Apds aprovagdo e assinatura das atas, o Presidente do Conselho de Administracdo dara
ciéncia das deliberagdes do Conselho de Administracdo ao Conselho Fiscal, através de oficio com
copia ao Diretor Executivo do TIBAGIPREV ou outro meio eficaz, com fulcro nos dados constantes da
ata correspondente, no prazo maximo de 2 (dois) dias dGteis da reunido, para que possam ser
imediatamente postas em prética.

Art. 29 - A Ordem do dia, organizada pelo Secretdrio, sera comunicada previamente a todos os
Conselheiros, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, para as reunibes ordindrias, e de 01 (um)
dia, para as reunides extraordindrias.

Art. 30 - As reunides extraordinérias poderdo ser convocadas pelo Presidente do Conselho, pela
maioria de seus membros ou pelo Diretor Presidente do TIBAGIPREV.

Paragrafo Unico. A convocagio deve ser comunicada aos Conselheiros com informacgdo expressa das
razdes de urgéncia que motivaram tal convocac3o.

Art. 31 - A Diretoria Executiva podera recomendar aos Conselhos o prazo que julgar conveniente
para decisdo dos assuntos que, a seu critério, necessitarem ser decididos dentro desse prazo.

Art. 32 - Os Conselheiros efetivos convocados e que ndo puderem estar presentes na reunido,
deverdo, prévia e oficialmente, informar seu impedimento em até 24 (vinte e quatro) horas antes do
inicio da reunido.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 - Os técnicos do TIBAGIPREV poderio prestar toda e qualquer informacdo necesséria ao
adequado cumprimento das competéncias do Conselho de Administracdo, fornecendo, sempre que
necessario, os estudos técnicos correspondentes.

Paragrafo unico - As verificacdes de todo e qualquer documento do TIBAGIPREV, bem como os
pedidos de informagGes poderdo ser requisitados pelo Conselho de Administragdo, por intermédio
de seu Presidente, dependendo tais requisi¢des de deliberacdo dos demais conselheiros.

Art. 34 - Os conselheiros do Conselho de Administracdo responderdo pelos danos resultantes de
omissdo no cumprimento de seus deveres e dos atos praticados com culpa ou dolo, ou quaisquer
outras normas aplicaveis ao RPPS.
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Paragrafo tnico - A responsabilidade dos conselheiros do Conselho de Administragdo por omissdo no
cumprimento de seus deveres é soliddria, mas dela se exime o membro dissidente que fizer
consignar sua divergéncia em ata de reunido do Conselho de Administracéo.

Art. 35 - Sem prejuizo das normas Iegéis e regulamentares aplicdveis ao RPPS, as atividades do
Conselho de Administragdo reger-se-do por este Regimento Interno.

Art. 36 - Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo préprio conselho e Diretoria
Executiva, de cujas decises dardo ciéncia ao Conselho de Administraco.

Art. 37 - O Regimento Interno somente poderd ser alterado pelo voto da maioria absoluta dos
integrantes do Conselho, devendo as emendas constituem-se em objeto de prévia discussdo por pelo

menos duas sessdes ordindrias.

Art. 38 - O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo em Orgdo Oficial
do Municipio.

Tibagi, 03 de outubro de 2025.

PROTOCOLO DE APROVAGAO DO REGIMENTO INTERNO:

. . NOME LEGIVEL 1 RUBRI |
Presidente: PR v\ le Re R. DPorsrro—a_ 2 %'

Secretdria: Lholative, "Podiuautd &
[

Membro: M‘{[/‘/ -

Suplente:
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ANEXO 01
DECRETO DE NOMEACAO DOS CONSELHOS - GESTAO 2025 A 2028
DECRETON'314
de 4 de setembra e 2025
01 St MUNICIPAL DE TIBAGI, Estaco do Parans, o use de suss siibuicbes, de confosm e & Lei Muriciged 7 1 757, e
90 de extibio de 2001, slterada pels Lei Municissti° 3232, de 20 de gt s 2

Congidersndo solichagio de Doty Execulive do INSTITUTO DE FREVIDENCIA DOB SERVIDORES PUBLICOS DO

DECRETA:

Art, 20, QWW&WMMW,

Titudaros:

LEONIA ADRIANA RUCH MARTING, reg S0 1 Pt E:

HJULIO CEZAR MULLER DE PAULA, ref 305 1 e sposentads & pensimrisias:
1 JULIAND WOSNIAK, como cokst o smrcicio de fcalisgio g Lag

SBuplents:

Ao KE -« Bdiche » 2528 - 1 ibagl, 4 de setemiies de
Frofeiss de Tsg | Prags Edmunds Mercer 1o 34 142 3916 2200 § 4

Pégina § 2

“

TIBAGI D

TIBAG ‘ drio Oficial

At o Municiio e ¥

twmmmmmm ot # it wWWP%ﬁmmm:mmﬂwg

iﬁmw&:&mm Mw:&%m&i‘m mﬁi&mﬁqmﬁm@m&: pars

§ 2%, Eventusia substiiighes se farko s casos & na foma peviasts 0§ 4 80 art. 62 dis Lai 18 175712001, oorm 4 reacio dada
e Li 1 3.232/3035, ’

Ma‘.m&umqwse di s drabad dias O i o T L MWMWW@&AM%,w
necesninG, core dispenss de suns stivid s separtiches de g
mummmmm,wm«wmimmgmmm, s ‘ i ik s
Wmmsmmmmmmm,
Mtﬁmmm&mv&am&ﬂ&mw.
WMMTGMWGMTmﬁmémMM&mA
RiLoo Buanos. Leonaam:
Pasrems Musepad
Lesse Asveoner ManTing Gouen

PREQBENTE DO TIBAGIPREY




w. @ o lInstituto de Previdencia dos Servidores
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ANEXO 02

REGISTRO DE VOTAGAO DE PRESIDENTE E DE SECRETARIO DO CONSELHO E DECLARACAO
DE COMPROMETIMENTO DOS MEMBROS

N6s, membros do Conselho de Administracdo do TIBAGIPREV, nomeados pelo
Decreto Municipal 314/2025, nos reunimos na data de 03/10/2025 e, em cumprimento ao
artigo 62, §22 e §32 da Lei Municipal 1.757/2001 (alterada pela Lei Municipal 3.232/2025 -
Reforma Administrativa), APROVAMOS o presente Regimento Interno e decidimos que, no
prazo de validade da gestdo e por plena liberalidade de voto pela maioria absoluta dos
membros, ficard composto o Conselho de Administracdo do TIBAGIPREV na forma da tabela
abaixo e NOS COMPROMETEMOS a cumprir o disposto neste Regimento Interno, cumprir as

leis que disciplinam o RPPS de Tibagi e a procedermos conforme os interesses publicos do

TIBAGIPREV e de seus beneficiarios:

CARGOS: NOMES: 7
PRESIDENTE DO CONSELHO DE EMANUELLE DE AWMEIDA RAVARENA
ADMINISTRAGAO:
SECRETARIA DO CONSELHO DE INGRID CHRISTINE RODRIGUES )
ADMINISTRACAO:
o)
Tibagi, 03 de outubro de 2025.
PROTOCOLO DE VOTAGAO/APROVACAO:
NOME LEGIVEL RUBRICA
Membro: MMKQ'(/Q; k [Pernoa—__
Membro: SV o,
Membro: mwm %M%M,
Suplente -
(se participar):

Tibagi, 03 de outubro de 2025.
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ANEXO 03 - LEI 3.232/2025

REFORMA ADMINISTRATIVA DO TIBAGIPREV

LEI N® 3.232, DE 29 DE AGOSTO DE 2028

Altera a Lei Municipal 1.757/2001 na
fmmayt;m eapecifica e da outras

2 PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAGE Egtado do Parard, no uso de suss avibuiches gus e
condere o an. B8 da Lel Qrghnics do Municipio, faz ssber gue a CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES aprowou ¢ su, sancions & seguinte:

LE!

i Alters-se o adigo 20 da Lel o® 1 7E7/2001, que passs @ ter 8 seguinte redaglio

Wmmmm

§ 1 Us pagamenioe de tenelicos previdenciddos devem ser realizados pelo Instius
o Servidores Plblicos do Municipio de Tibagl a part da publicagdo do alo de inativagio ou
o8 pensi.

§ 5 Na bipiiess de negaliva de registo da aposentacona ou pensdo pelo Tribunal s
dmenigtragac, em %{lmm;; m peomovera o reforne & atvidads do servidor @ a

i por invalider sevd precedida de licenga para ratamens de zaide,
B @ 24 (vinbe e qualro) meses, salvo se laudo médico decidr pela

§ 4 Expirado o pariodo de licenga o nlo ¢
e ser readaplado, v servidor sedd aposeniado.

ando am condigbes de resssumi o Cargoe v

L5 s mm sobre pagamento relalive a0 afasiamento do servdor por motivos e

tadas por Decreto Munigipal.

L2 © adtigo 45 da Lei Municipal 1# 1 757/2001 passa 3 ler o ¢

b rodacdio:

gemas s soguintes
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rederidos nos incisos | a IV do caput deverlio stender pos reouisios
pela Lei MNacional 9.71771988, que disciping a omganizacio ¢ o
Prigeics de Previdéngin Social (APPS), bem soeno por quaisuer

Ademiniglragio serd composio por 3 (1és) membros titilenss e por
e, nomeados pela Pretet Municipal, tands & sequinte composiiao:

I~ i %Wi inbegranie Dular, m 08 senvidores da glva do Execulivg, serd escohids

0% DU pensionistias comn oola
| para ser represenianis gog

sgrante Hhular, derfre os sensdores da atva de gualguer das Envdades
mﬁwmmm wmmwms@mme Palicos do
Municipio de Tibegl e enviado o m o ﬁ@t‘m Mumicipal no praso mdximo ge 5 (cinoo)
m m a M da dala de solicitagio e de 10008 08 Servidorss

IV - 1 jum) intagrante suplente, dentre o8 sarvidores ativos do e, serd indicado
paio Presidente da Camara Muricipal para aluar, em caso de impossiblidade tamporans oo

M
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ecasional de quaisquer dos membros litulares, com o envio do nome ao Frafeio Municipal no
mﬁm@&%}%%aw&&%dmﬁm@@x

§ 1* Em caso de ndo anvi Waﬁm as nomes pelos responsdvels clados nos noisns
m a0 Pradaito Mﬂ o prazo eslipulado, este assumind a incumbéncia de roreagao
i o & m’ﬁn a!mm BNOCANCIEE por lalta %wa:mr% mg

iminisiragdo se meunirdo, no prazo maemo de ate &
{cinco) dlas (ieis apbs a nomeagéo, wswmmmgawmwmmwew
secretinio pava atusgdo durane lodo o mandais.

Pk, i Nﬁf*‘a‘z
WW% @ extravedinirias,

ﬁﬁ@m%%%m&aﬁuw@mmmwwmm&m devers
mammmﬁsﬁﬁa@jmg}mmmmammmﬁmws
atigo,

§ 5° A perda do mandato de memibeo do Conselho de Adminisiracsc
Syl orusmptep tromy

‘mg =E

| gidisy SeTpOranos dos Dirsboess de
Wa%&@mmw mmmmw mm subsiifuire:
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o o Congebn

GO% OU DENGIGNISAL oo ool
PR ser repraseniare Cos

g, send indicads pels
itz _ ] A @l no praro mising de
i & w& éa m da wwm pars ser colaboragho do exencizio de

Sarvdores F"Jﬁi%*‘ o
al no praze maums de 5 (cinco)
tante de logos e servidoees

“iBcal 86 reunitio, no prazo mAxImo de a18 5 icinco) O as
s0bie a escoiha de presidents & de secrelans paa

prilo indeeno o alé 30
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; i Boernasg de
s ¢ extrpordingrias, de oo
hedacidas om loi, bom cwmo dag

Jomité ge lnvestimenios, oo as

.4 | mweslirventog de Pecursos Pravidens oy é @ wgﬁfz piiise no
Wﬁo m a m & execucho da politica de masatenenios. devends as

§ 1% O Comité de Investimentos de Recursos Previdencidrios serd composte par 3 (nés
emiras designados por mm ] ﬁ@w&mm m TIBAGIPREW

| - Gestor de Aecursos do TIBAGIPREY:

ak e 2"-.:: o ,2‘3::%’3_:,: g m ﬁﬁ{uf&ﬁ&
Previdencianos oo TIBAGIPREY mw% por anm intarnc. a ser femn peln Gaslor oz
ma aprovado pela maioria absoluta dos seus membros deniro do prazo de 30 (s
m mamﬁa CHETHEACAD. m mm nONNAs v




