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.E,ﬁ; PREFEITURA MUNICIPAL Atos do Municipio de Tibagi

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitacdo 53/2022 constante do Processo n° 263/2022, conforme Parecer Juridico n° 685/2022, para formalizar
contrato com a empresa EMILSON ISIDORO MOURA, CNPJ 04.021.954/0001-31, com base no inciso |l do Art. 24 da Lei 8.666/93.

Tibagi, 31 de agosto de 2022

ARTUR RICARDO NOLTE
Prefeito Municipal

DECRETO 656/2022

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento de 2022 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAGI, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e, com base na Lei
Municipal 2900/21 resolve e:
DECRETA

Art. 1° - Fica aberto, no orgamento do Municipio para o exercicio financeiro de 2022 um crédito adicional suplementar no
valor de R$ 564.098,00 (Quinhentos e sessenta e quatro mil e noventa e oito reais), para refor¢o das seguintes dotagdes orgamentarias:

ORGAO - 10 | Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
UNIDADE i 001 | Geréncia Administrativa
12.361.1201.2-040 | Encargos Manutencéo do Transporte Escolar
3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 300.000,00
103 | 5% sobre transf. constitu. - exec. corr

ORGAO - 14 | Secretaria Municipal de Salde
UNIDADE i 001 | Assessoria Administrativa
10.301.1001.1-020 | Reequipamentos Unidade de Saude
4.4.90.52.00.00 | Equipamento e Material Permanente 264.098,00
1016 | Emendas Individuais Impositivas - Transferéncia especial

Art. 2°. Como recurso para abertura do crédito de que trata o presente, sera utilizado o excesso de arrecadacéo
da conta de receita 1.7.13.50.11.09.00.00.00.00 - Emendas Estruturacéo da Rede de Servigos Atencédo Priméaria em Saudde - vinculo 1016 no valor de
R$ 264.098,00 e o cancelamento da dotagdo abaixo:

ORGAO - 10 | Secretaria Municipal de Educaco e Cultura
UNIDADE i 001 | Geréncia Administrativa
12.361.1201.2-039 | Atividades do Ensino Fundamental
3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 300.000,00
103 | 5% sobre transf. constitu. - exec. corr

Art. 3°1 Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAGI, em 31 de agosto de 2022.

ARTUR RICARDO NOLTE
Prefeito Municipal de Tibagi

DECRETO N° 631

Dispde sobre o recadastramento dos Servidores Publicos, estatutarios, celetistas e
comissionados, no ambito do Poder Executivo, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAGI, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes, e conforme dispdem os artigos 56
e 65, incisos VI e XV da Lei Organica Municipal, combinados com o artigo 37 da Constituicdo Federal, e

Considerando a necessidade de atualizar, periodicamente, os dados funcionais de todos os servidores publicos do

Poder Executivo Municipal, com informagdes fundamentais para o planejamento e implementagdo das politicas de desenvolvimento de pessoal;

Ano IX T EdicAon®18 18 - Tibagi, 31 de agosto de 2022
Prefeitura de Tibagi | Praca Edmundo Mercer n°® 34 | 42 3916 2200 | www.tibagi.pr.gov.br

Pagina | 2



&

' TIBAGI Diario Oficial

.E,ﬁ; PREFEITURA MUNICIPAL Atos do Municipio de Tibagi

Considerando a necessidade imperativa do novo Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais,

Previdenciérias e Trabalhistas, denominado de e-Social, instituido pelo Decreto n° 8.373/2014;

Considerando o cronograma e prazos de implementagdo dispostos na Resolugdo do Comité Diretivo do e-Social n° 2,
de 30 de agosto de 2016, i alterada pelas Resolugdes n° 3, de 29 de novembro de 2017; n° 4, de 04 de julho de 2018; n° 5, de 02 de outubro de 2018;
e pela Portaria Conjunta SEPRT/RFB/ME n° 71 de 29 de junho de 2021; e,

Considerando também o inteiro teor do Estatuto do Servidor Piblico Municipal, a Lei n® 1.392 de 07 de maio de 1993;
as disposicdes da Lei Federal n° 8.159 de 08 de janeiro de 1991, que dispde sobre a politica nacional de arquivos publicos e privados; e as disposi¢cdes

da Lei Federal n® 13.709 de 14 de agosto de 2018, que trata da protecéo de dados, inclusive em meio digital,

DECRETA:

Art. 1° Fica determinado que todos os servidores do Executivo Municipal, estatutarios, celetistas, comissionados, e
estagiarios, deverdo se apresentar para a realizacéo do recadastramento funcional e administrativo do Municipio de Tibagi, conforme regulamentado
neste Decreto.

§ 1° - O Recadastramento tem como objetivo atualizar os dados cadastrais e profissional dos servidores publicos

municipais, a fim de subsidiar a implementacéo do e-Social e possibilitar a realizagdo de uma melhor politica de gestéo de pessoal.

§ 2° - O Recadastramento presencial sera realizado em 30 (trinta) dias Gteis, com inicio em 08 de agosto de 2022,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 321 A convocagéo dos servidores se dara junto as Secretarias, através de Memorando e Portaria, publicada em diario

oficial.

Art. 2° Compete a Secretaria Municipal de Administragdo em conjunto com a Geréncia de Recursos Humanos, i
gerenciar o processo de recadastramento, nos termos estabelecidos neste Decreto, inclusive para convocar os servidores municipais necessarios para

compor a Comissao de Recadastramento.

Paragrafo Unico: A Secretaria Municipal de Administragéo podera convocar servidores de outras Secretarias, devido ao
carater emergencial do momento - 0s servidores municipais necessarios para compor a Comissao de Recadastramento, entretanto, mediante prévia

consulta de disponibilidade e competéncia.

Art. 3° O recadastramento devera ser efetuado pelo comparecimento do proprio servidor, perante a Comissédo de
Recadastrament o, portando o fAoriginalo ou fic-pia autenti cademdestdquesnodoc

(Anexo 1), - acompanhados de cépia simples e legivel desses referidos documentos, e do formulério de recadastramento (Anexo Il) devidamente

preenchido e sem rasuras.
§ 1% - A veracidade das informagdes prestadas é de responsabilidade do servidor publico recadastrado.

§ 2% - O servidor publico que fizer constar ou inserir informag&o que ndo corresponda a verdade sera responsabilizado

civil, criminal e administrativamente, na forma da legislacao vigente.

§ 3% - O periodo em que o servidor precisar se ausentar de suas atividades ou posto de trabalho, em razdo do

recadastramento, ndo sera considerado como falta ou atraso.

§ 4° - O ndo comparecimento do servidor convocado, sem justificativa plausivel e formal, no periodo determinado, - sera

considerado como infragdo disciplinar grave, aferivel e punivel na forma dos artigos 178, 179 e 181 da Lei Municipal n® 1.392 de 07 de maio de 1993.

Art. 4° O servidor que comparecer ao local designado para realizar o recadastramento, com a documentagao incompleta
ou de forma diferente da estipulada neste decreto, ndo sera recadastrado.
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Art. 5° O servidor que ndo puder comparecer dentro do prazo, por motivo doenca ou impossibilidade de locomogéo,
devera enviar um procurador legalmente habilitado - (procuragédo publica registrada em cartério), levando um documento de identificagdo com foto do

beneficiario e um atestado médico confirmando a indisponibilidade.

Art. 6°. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, ap6s a data determinada na convocacéo, os servidores publicos
que ndo tiverem efetuado a atualizacdo dos seus dados cadastrais ou providenciado o recadastramento das informag8es terdo o pagamento dos seus

vencimentos, salarios e subsidios suspensos, a partir do més imediato e posterior, perdurando enquanto o recadastramento néo for realizado.

§ 1% O restabelecimento do pagamento ocorrera na folha de pagamento imediatamente posterior & do més em que se

der a regularizac¢é@o do procedimento pelo servidor, com a inclusdo em folha de pagamento da diferencga bloqueada.

§ 2° - Alinobservancia dos prazos fixados no presente Decreto determina, suplementarmente, as aplicaces de sangdes

disciplinares na forma como previsto no Estatuto dos Servidores Publicos do municipio.

Art. 7° O Recadastramento sera realizado mediante a obrigatéria apresentagdo dos formularios devidamente preenchido
dos e os seguintes documentos originais e copias:

|7 Carteira de Identidade (RG);

II'i Comprovante de Inscricdo de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

III'T Titulo de Eleitor acompanhado da certiddo de quitacéo eleitoral;

IV i Carteira de Trabalho e Previdéncia Social i CTPS, com c6pia da pagina da foto e identificacéo.

Vi Certidao de casamento, declaracéo de unido estavel e/ou certiddo de nascimento;

VIi Certidao de casamento com a averbacéo da separagao judicial ou divorcio, para nos casos em que se aplicar;
VII'i Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), obrigatério para cargo de motorista;

VIII'T Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

IX'T Comprovante do PIS/PASEP;

X 1 Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone - dos Ultimos trés meses) ou na falta deste uma
declaragédo de residéncia;

XI'i Cépia do Cartédo de Inscrigdo no SUS;

XIl'7 Historico Escolar do Ensino Fundamental (para quem cursou até o Fundamental);
XII'i Historico Escolar do Ensino Médio e Diploma de Nivel Superior;

XIV'i Certificado de curso de especializacdo, mestrado e doutorado;

XV i Carteira de Registro Profissional para cargos vinculados a conselhos de categoria profissional - (CREA, CRM,
COREN, CRC, CRO, OAB, etc.);

XVI'i Certiddo de antecedentes criminais, junto ao Departamento de Policia Federal e Estadual;
XVII'T Formulario de recadastramento

XVIIT Declaracéo de Bens - (Anexo llI);

XIX'i Ficha de Cadastro de Estagiario - (Anexo Il);

XXT Modelo de Declaragdo de Dependentes i (Anexo IV);
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XXIT1(uma) F o t-Becdnts, tirada dom fundo branco; sem aderecos: brincos; 6culos;

XXII'i Carteira de Vacinagéo prépria e dos dependentes.

XXIII'i Formulario Declaragdo de Acumulagdo de Cargos - (Anexo V);

XXIV i Formulario Compromisso de Atualizagdo Cadastral - (Anexo VII);

Paragrafo Gnico i Os formulérios poderédo ser retirados na Secretaria de sua lotagdo (ap6s a convocacao) ou ainda no

site da Prefeit untws/manvtibabiargd.Sresarvdord or o  (

Art. 8° Em caso de haver dependentes, devem ser apresentados, ainda, os seguintes documentos:

17 Certiddo de nascimento;
II'i Comprovante de Inscricdo de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
11I'T Documento de identificagdo com foto - (quando tiver);

IV i Laudo Médico atestando incapacidade do dependente. Informando sobre a doenca do paciente, o inicio da mesma
e o CID, e copia dos exames complementares comprobatérios - (quando for o caso);

Vi Termo de curatela ou interdigdo - (quando for o caso);
VIi Comprovante de matricula e de frequéncia escolar (em caso de dependente universitario);

VII'i Termo de Guarda Oficial assinado pelo Juiz de Direito - (em caso de menor sob guarda em processo de adogao).

Art. 9° - Os servidores publicos municipais que acumularem cargo, devem fazer constar em Declaragédo assinada pelo
proprio punho os vinculos, conforme modelo no Anexo V, deste Decreto.

Art. 10 - No caso de servidores de férias, afastados e licenciados durante o periodo de Recadastramento, também
estardo obrigados a se recadastrar no prazo e cronograma estabelecido, bem como os servidores cedidos ou a disposi¢cdo de outros 6rgdos ou

entidades da administragcéo estadual ou federal.

Art. 11 - Cabera a Equipe Técnica de Recadastramento validar, comprovar e emitir o protocolo de entrega do

recadastramento somente se:

| - Todas as informacdes no formulario estiverem de acordo com as exigéncias deste Decreto;
111 Todas as alteragbes nas informagdes constantes do formulario estiverem devidamente comprovadas;

11l Todos os documentos obrigatérios forem entregues.

Art. 12 - Compete a Comissédo de Recadastramento:

| 7 Zelar pelo cumprimento das normas estipuladas neste Decreto, especificamente no que se refere ao ato de
recadastramento;

111 Verificar a documentacdo apresentada e atestar a sua regularidade;

11l T Exigir e notificar para a comprovagao documental, quando constatada divergéncia entre o informado e o que consta
no cadastro;

IV i Utilizar Sistema informatizado apropriado para incluir as atualiza¢des dos dados no sistema de cadastro e emisséo
de folha de pagamento da Prefeitura.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Administracdo e a Geréncia de Recursos Humanos, no prazo de 30 (trinta) dias
contados do término do recadastramento, apresentara relatério final ao Excelentissimo
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Senhor Prefeito, constando os servidores publicos em efetivo exercicio e os servidores em abandono de emprego, se assim se apresentar.

Paragrafo Unico - As conclusdes alcancadas pela Secretaria Municipal de Administracdo e a Geréncia de Recursos
Humanos, apés o processamento dos dados colhidos ao longo do recadastramento, servirdo de base para a tomada de providéncias cabiveis,

inclusive para fins de preservagao e restituicdo ao Erario, bem como para apuragdo de responsabilidades observados os procedimentos legais.

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Administracdo e a Geréncia de Recursos Humanos editard as instruges

complementares a este Decreto para assegurar a efetividade do recadastramento.

Art. 157 Fica designado os servidores ADRIELLY GOMES PEREIRA, ELLERY PRESTES DE SOUZA, ELISANGELA
MARIA VERHAGEM CAMARGO, CASSIANE LEILA BUENO, NEUZA RIBEIRO, INGRID CHRISTINE RODRIGUES, DANIELA DE ALBUQUERQUE
GONCALVES, MARCOS SANSON FREITAS, ALBERTO VERHAGEM JUNIOR e TIERRI RAFAEL RIBEIRO ANGELUCI para, sob a presidéncia da
primeira, constituirem COMISSAO DE RECADASTRAMENTO.

Art. 16 - As despesas decorrentes da execugao do presente Decreto, correrdo por conta de dotacdes orgamentarias

proprias, suplementadas se necessario.
Art. 17 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAGI, aos dois dias do més de agosto de 2022.

ARTUR RICARDO NOLTE
Prefeito Municipal

Documentos e Formularios Necessarios:
Anexo | i Relagdo de documentos a serem apresentados;
Anexo Ili Formulario de Recadastramento - Obrigatério para todos;
Anexo Il i Declaragédo de Bens; - Opcional a Copia da Declaragao do IRPF;
Anexo IV i Declaragao de Dependentes;
Anexo Vi Declaragédo de Acumulagdo de Cargos; Empregos e Fungdes;
Anexo VI'i Declaracao de Residéncia;
Anexo VII'i Declaragéo de Compromisso de Prestacéo Informacdes;
Anexo VIII'i Recebo de Recebimento de Documentos para Recadastramento.
- REPUBLICADO POR TER SAIDO COM INCORREGOES -
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> GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAGI
s } SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
-, *0 Praca Edmundo Mercer, n° 34, Centro, CEP.: 84.300-000
CNPJ (ME): 76.170.257/0001-53

Anexo I - Relagao de documentos

Lista de documentos originais e copias:

| — Carteira de Identidade (RG);

Il — Comprovante de Inscricéo de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Il - Titulo de Eleitor acompanhado da certidéo de quitagéo eleitoral;

IV — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com copia da pagina da foto e identificagdo.

V — Certidéo de casamento, declaragéo de unido estavel e/ou certiddo de nascimento;

VI - Certidao de casamento com a averbagé&o da separagéo judicial ou divorcio, para nos casos em que se aplicar,
VIl — Carteira Nacional de Habilitagéo (CNH), obrigatério para cargo de motorista;

VIII — Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

IX — Comprovante do PIS/IPASEP;

X — Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone - dos ultimos trés meses) ou na falta deste uma declaragéo de
residéncia;

Xl — Copia do Cartéo de Inscrigdo no SUS;

Xl — Certificado de Conclusdo de Curso do Ensino Fundamental e/ou histérico escolar;
Xl — Certificado ou diploma de curso do Ensino Médio e/ou Nivel Superior;

XIV — Certificado de curso de especializagéo, mestrado e doutorado;

XV — Carteira de Registro Profissional para cargos vinculados a conselhos de categoria profissional - (CREA, CRM, COREN, CRC,
CRO, OAB, efc.);

XV1 - Certidéo de antecedentes criminais, junto ao Departamento de Policia Federal e Estadual;
XVII — Formulario de recadastramento

XVIII — Declaragéo de Bens - (Anexo Il);

XIX — Ficha de Cadastro de Estagiario - (Anexo Il);

XX — Modelo de Declaragéo de Dependentes — (Anexo IV);

XXl —1 (uma) Foto “3 x 4” - Recente, tirada com fundo branco; sem aderegos: brincos; 6culos;

XXII — Carteira de Vacinagéo propria e dos dependentes.

Lista de documentos originais e copi P

| — Certidéo de nascimento;
Il — Comprovante de Inscricéo de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
1Il — Documento de identificagdo com foto - (quando tiver);

IV — Laudo Médico atestando incapacidade do dependente. Informando sobre a doenga do paciente, o inicio damesma e o CID, e
copia dos exames complementares comprobatorios - (quando for o caso);

V —Termo de curatela ou interdi¢&o - (quando for o caso);
VI — Comprovante de matricula e de frequéncia escolar (em caso de dependente universitario);

VIl — Temmo de Guarda Oficial assinado pelo Juiz de Direito - (em caso de menor sob guarda em processo de adogéo).

Ano IX i Edicdon®18 18 - Tibagi, 31 de agosto de 2022
Prefeitura de Tibagi | Praca Edmundo Mercer n°® 34 | 42 3916 2200 | www.tibagi.pr.gov.br

Pagina| 7



e

' TIBAGI Disrio Oficial

ﬂ*‘v{) PREFEITURA MUNICIPAL Atos do Municipio de Tibagi

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAGI
E% SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Praca Edmundo Mercer, n° 34, Centro, CEP.: 84.300-000

5~ CNPJ (ME): 76.170.257/0001-53
ANEXO II - FORMULARIO DE RECADASTRAMENTO

1. [] CADASTRAMENTO 2. [] RECADASTRAMENTO MATRICULA:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO:___/___/ NACIONALIDADE:
NATURALIDADE: UF: 3Xx4
PAI: [C] Desconhecido
MAE: [] Desconhecida

sex0:[ ] Masculino (] Feminino Possul DEFICIENCIA:L N30 ] sim =[] Auditival] Fisical ] visual (] Outras:
ESTADO CIVIL:[]Solteiro(a)[_] Casado(a) [] Separado(a)[_] Divorciado(a) [_] Vitivo(a) (] Unido Estavel

RG: ORGAO EMISSOR: UF: DATA DE EMISSAO: /__/
CPF: TiTULO DE ELEITOR: ZONA: SE(,‘AO: UF:
PIS/PASEP: CTPS: SERIE: UF: DATA DE EMISSAO: / /
RESERVISTA: ORGAO: DATADEDISPENSA:___ /_ /
CNH (Para o Cargo de Motorista): caTeGoRrIA: AL] 8] c[ ] o Je[Jas[JacdJan[]ae[]
ENDERECO
LOGRADOURO: N2
COMPLEMENTO: BAIRRO:
CIDADE: UF: CEP:
EMAIL: TELEFONE:
DADOS FUNCIONAIS
TIPO DE SERVIDOR: [ |Efetivo [ ] Efetivo em Cess3o/Permuta  [_] Comissionado [Jcontratado  [] Outros
CARGO/FUNCAO: LOTAGAO:
DATA DE ADMISSAO: / /
Tibagi/ PR, de de
Assinatura do Servidor Servidor Responsavel pela Andlise de Dados

Secretario Municipal de Administragao
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Diario Oficial

Atos do Municipio de Tibagi

P EN GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAGI
E% SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
o *‘, Praca Edmundo Mercer, n° 34, Centro, CEP.: 84.300-000
CNPJ (ME): 76.170.257/0001-53

NIVEL DE ESCOLARIDADE

[] Fundamental Incompleto [ médio Técnico Incompleto [ Pos-Graduagdo Incompleta [] poutorado Incompleto
Fundamental Completo El Médio Técnico Completo |:| Pos-Graduagdo Completa Doutorado Completo
|:| Médio Incompleto I:] Superior Incompleto |:] Mestrado Incompleto D Pos-Doutorado Incom.
] médio Completo [ superior Completo [C] Mestrado Completo [C] pés-Doutorado Comp.
AREA DE FORMAGAO:
CONSELHO REGIONAL (Para os Cargos que possuem Conselho): ORGAO:

COMO VOCE SE DECLARA: [] Branco(a) [[] Negro(a) [] Pardo(a)[_] Amarelo(a)[_] Indigena

AREA DESTINADA EXCLUSIVAMENTE PARA O SERVIDOR EFETIVO EM CESSAO/PERMUTA

ORGAO CEDENTE: CIDADE:

UF:

CARGO/FUNGAO: LOTAGAO:

DATA DE ADMISSAO NO ORGAO CEDENTE: /. /.

ORGAO CESSIONARIO: CIDADE:

UF:

CARGO/FUNGAO: LOTAGAO:

DATA DE ADMISSAO NO ORGAO CESSIONARIO:, /. /.
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ﬂ@ PREFEITURA MUNICIPAL Atos do Municipio de Tibagi
> GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
. PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAGI
3@ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
a*ﬁ Praca Edmundo Mercer, n° 34, Centro, CEP.: 84.300-000

CNPJ (ME): 76.170.257/0001-53

EXO III - DECLARACAO DE BENS DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

Eu,

, Matricula n®

Brasileiro (a), portador (a) do RG n @ e do CPFn? .

DECLARO para fins de CADASTRAMENTO/RECADASTRAMENTO funcional como Servidor Publico Municipal
que:

NAO POSSUO BENS a serem informados até a presente data.
[ ] POSSUO BENS até a presente data constantes da relagdo abaixo:

ITEM DESCRICAO DO BEM VALOR DO BEM RS

12 Bem

22 Bem

32 Bem

42 Bem

52 Bem

62 Bem

72 Bem

82 Bem

Total do Patrimonio >>>>>>>>>>>SSS>SS>>>

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaracéao falsa é crime previsto no
art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, sujeitando as penas cominadas, com prejuizo de

das sancoes administrativas cabiveis.

Sendo o que havia a declarar e por ser a expressao da verdade, firmo a presente

declaragdo.
Tibabi/PR, de de
Assinatura do Servidor
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